
 

Договор_______________ 

о целевом обучении по образовательной программе 

среднего профессионального образования  

г. Санкт-Петербург  «____»  _______20___г. 

       ________________________(далее-Заказчик), в лице _________________________, 

действующего на основании__________, с одной стороны, и _________________________(далее-

Гражданин) и Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

«Санкт-Петербургский колледж кулинарного мастерства», (далее – Образовательная 

организация), в лице директора Волченко Татьяны Владимировны, действующей на основании 

устава, совместно именуемые Стороны, а по отдельности Сторона, заключили настоящий 

договор о целевом обучении по образовательной программе профессионального образования 

(далее – Договор) о нижеследующем. 

1. Предмет Договора 
1.1. Гражданин обязуется освоить образовательную программу среднего 

профессионального образования (далее – основная образовательная программа) в соответствии с 

характеристиками  освоения Гражданина основной образовательной программы, определенными 

разделом 2 Договора ( далее – характеристики обучения), и осуществить трудовую деятельность 

на условиях настоящего Договора. 

Заказчик в период освоения Гражданином основной образовательной программы обязуется 

предоставить Гражданину, начиная с «____»_______20__г. меры поддержки (в соответствии с 

действующими у Заказчика локальными нормативными актами),  организовать прохождении 

практической подготовки в соответствии с учебным планом, разделом 6 Договора и обеспечить 

трудоустройство Гражданина на условия настоящего Договора. 

1.2. Согласие законного представителя – родителя, усыновителя или попечителя 

несовершеннолетнего Гражданина на заключение настоящего Договора, оформленное в 

письменной форме, прилагается к настоящему Договору и является его неотъемлемой частью 

(Приложение №2 к настоящему Договору). 

2. Характеристики обучения 
2.1. Специальность, по которой Гражданин должен освоить основную образовательную 

программу: 

19.01.18 Аппаратчик-оператор производства продуктов питания из растительного 

сырья, со сроком обучения 1г 10 мес. 

43.01.09 «Повар, кондитер», со сроком обучения 1г 10мес. 

В рамках основной образовательной программы, учитывая принцип 

мультиквавалификации, Гражданин обязуется освоить и получить следующие профессии 

рабочего 

 ________________________________________________ 

Получение Гражданином профессионального обучения по каждой профессии рабочего в 

рамках основной образовательной программы завершается сдачей квалификационного экзамена, 

по итогам которого выносится решение «вид профессиональной деятельности освоен/ не освоен» 

и устанавливается квалификационный разряд по соответствующей профессии рабочего (при 

наличии). 

При освоении вида профессиональной деятельности по соответствующей профессии 

рабочего, одновременно с дипломом о среднем профессиональном образовании Гражданину 

выдается свидетельство о профессии рабочего, должности служащего по образцу и в порядке, 

установленном Заказчиком. 

2.2. Организация, осуществляющая образовательную деятельность, в которой гражданин 

должен освоить основную образовательную программу: Санкт-Петербургское государственное 

бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Колледж кулинарного мастерства». 

Гражданин должен освоить основную образовательную программу непосредственно в 

организации, осуществляющей образовательную деятельность, согласно заключенного между 

Образовательной Организацией и Заказчиком договора о стратегическом партнерстве 

________________________ . 

2.3. Форма обучения, по которой Гражданин должен освоить основную образовательную 

программу-очная.  

2.4. Основная образовательная программа среднего профессионального образования, 

которую должен освоить гражданин, реализуется на базе основного общего образования. 

2.5. Необходимость наличия государственной аккредитации основной образовательной 

программы, которую должен освоить гражданин. 



 

3. Место осуществления гражданином трудовой деятельности в соответствии с 

квалификацией, полученной в результате освоения образовательной программы, срок 

трудоустройства и осуществления трудовой деятельности 
3.1. Гражданин будет осуществлять трудовую деятельность в соответствии с одной или 

несколькими квалификациями, полученными в соответствии с пунктом 2.1. Договора в 

организации, которая является Заказчиком по настоящему договору. 

3.2. Территориальная характеристика места осуществления трудовой деятельности: 

______________________. 

3.3. Основной вид деятельности организации, в которой будет осуществляется трудовая 

деятельность_______________________________ 

3.4. организационно-правовая форма (формы) организаций, в которой будет 

осуществляться трудовая деятельность:_____________ 

3.5. условия оплаты труда в период осуществления трудовой деятельности, определены 

действующими у Заказчика локальными нормативными актами. 

3.6. Гражданин и Заказчик заключат трудовой договор на условиях, установленных 

настоящим разделом, не позднее 2 (двух) месяцев после дня отчисления гражданина из 

организации, осуществляющей образовательную деятельность, в связи с получением 

образования (завершением обучения) (далее-срок трудоустройства). 

3.7. срок осуществления гражданином трудовой деятельности в пределах полученных 

квалификацией, в соответствии с п.2.1. Договора, в организации Заказчика (далее-установленный 

срок трудовой деятельности) составляет совокупно 3 (три) года. 

Установленный срок трудовой деятельности исчисляется с последнего дня срока 

трудоустройства. В случае если договор (дополнительное соглашение к ранее заключенному 

трудовому договору) в соответствии с полученными квалификациями, указанными в пункте 2.1. 

Договора, заключен ранее последнего дня срока трудоустройства, указанного в п.3.6. Договора, 

установленный срок трудовой деятельности исчисляется со дня заключения трудового договора 

(дополнительного соглашения к ранее заключенному трудовому договору). 

3.8. трудовая функция, на выполнение которой будет заключен трудовой договор, 

определяется Заказчиком с учетом полученных Гражданином квалификаций (п.2.1. Договора) и 

исходя из производственной потребности Заказчика на дату трудоустройства Гражданина. 

4. Меры поддержки, предоставляемые гражданину в период обучения по основной 

Образовательной программе, меры социальной поддержки, социальные 

гарантии и выплаты, предоставляемые гражданину в период осуществления  

трудовой деятельности 

4.1. В период обучения по основной образовательной программе Заказчиком 

предоставляются Гражданину следующие меры поддержки: 

4.1.1. выплата стипендии: 

На первом курсе обучения до прохождения первой промежуточной аттестации в 

соответствии с календарным учебным графиком, ежемесячная стипендия выплачивается в 

размере: 

____(без учета НДФЛ) при условии, если средний балл аттестата об основном общем 

образовании при приеме на обучение  по специальности составляет не менее 5,0 балла. 

_____(без учета НДФЛ)  при условии, если средний балл аттестата об основном общем 

образовании при приеме на обучение  по специальности составляет не менее 4,5 балла. 

 После прохождения первой промежуточной аттестации выплата стипендии назначается в 

зависимости от результатов промежуточной аттестации и выполнения требований к 

успеваемости, установленных разделом 5 Договора, в соответствии с календарным учебным 

графиком не реже двух раз в год: 

а) по итогам промежуточной аттестации получены результаты (оценки) «хорошо» и 

«отлично» в соответствующем учебном семестре - _________(без учета НДФЛ); 

б) по итогам промежуточной аттестации получены результаты (оценки) «отлично» в 

соответствующем учебном семестре - _______________(без учета НДФЛ) 

Выплата стипендии осуществляется ежемесячно, в период с 20 по 30 число. В период 

летних каникул стипендия не выплачивается. 

4.1.1.1. Выплата стипендии прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем 

завершения промежуточной аттестации с результатами, не соответствующими установленными в 

п.4.1.1 Договора и разделе 5 Договора, и/или при наличии академической задолженности по 

итогам промежуточной аттестации вне зависимости от результатов пересдачи задолженности за 

исключением случаев образования академической задолженности по уважительным причинам, 

определенным локальным актом образовательной организации. 



4.1.1.2. Гражданин, имеющий академическую задолженность, вправе пройти 

промежуточную аттестацию по соответствующим дисциплинам не более 2 (двух) раз в сроки, 

определяемые Заказчиком и (или) Образовательной организацией ( в зависимости от места 

реализации дисциплины, в пределах 1 (одного) года с момента образования академической 

задолженности. В указанный период не включаются время болезни, нахождение его в 

академическом отпуске или в отпуске по беременности и родам. 

4.1.1.3. Гражданин, не выполнивший требования к успеваемости ( в отношении 

отдельных дисциплин и (или) практик, установленных п.5.1. Договора по уважительной причине, 

проходит аттестацию согласно индивидуальному графику, согласованному с Заказчиком, и при 

достижении установленных п.4.1.1 критериев, имеет право на назначение стипендии со 

следующего месяца, следующего за месяцем выполнения критериев. 

4.2. В период осуществления трудовой деятельности гражданину предоставляется меры 

социальной поддержки, социальные гарантии и выплаты, установленные законодательством 

Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами субъектов 

Российской Федерации, муниципальными нормативными правовыми актами, для граждан, 

осуществляющих трудовую деятельность вместе ее осуществления. 

5. Требования к успеваемости Гражданина 

5.1. Требования к успеваемости Гражданина (далее – требования к успеваемости) (для 

выплаты стипендии согласно п. 4.1.1. Договора): 

а) по итогам промежуточной аттестации получены результаты (оценки) «хорошо» и 

«отлично» или «отлично.2 по дисциплинам и(или) практикам, по которым в рамках учебного 

плана предусмотрено прохождение промежуточной аттестации (входящих в установленное 

количество экзаменов и зачетов в процессе промежуточной аттестации в учебном году). 

5.2. Порядок сокращения мер поддержки в случае невыполнения требований к 

успеваемости установлен п.4.1. Договора. 

5.3. Условия восстановления мер поддержки предусмотрены п.4.1. Договора. 

6. Прохождение Гражданином практической подготовки 

6.1. Гражданин будет проходить практическую подготовку (учебную и производственную 

практику) в Организации, которая является Заказчиком по договору о целевом обучении. 

6.2. В период прохождения учебной и (или) производственной практики Гражданину 

будет предоставлено сопровождение представителем Заказчика (наставником) (далее-

сопровождение наставником). 

7. Права и обязанности Заказчика 

7.1 Заказчик обязан: 

а) предоставить Гражданину в период освоения основной образовательной программы 

меры поддержки, указанные в п.4.1 Договора; 

б) обеспечить трудоустройство Гражданина на условиях, установленных разделом 3 

настоящего Договора. 

в) обеспечить условия для трудовой деятельности Гражданина на условиях, 

установленных разделом 3 Договора, с даты начала трудовой деятельности до истечения 

установленного срока трудовой деятельности ( с учетом приостановления исполнения 

обязательств сторон в случаях, установленных законодательством Российской Федерации); 

г) обеспечить созданию Гражданину условий для прохождения практической 

подготовки в местах, определенных разделом 6 Договора, в том числе предоставление 

гражданину сопровождение наставником; 

д) уведомить в письменном виде на бумажном носителе гражданина об изменении 

своих наименования, места нахождения, банковских реквизитов или иных сведений, имеющих 

значение для исполнения настоящего договора, в течении 10 рабочих дней после 

соответствующих изменений; 

е) при необходимости производить оплату независимой оценки квалификаций, 

предусмотренных учебном планом. 

7.2. Заказчик вправе: 

а) согласовывать Гражданину тему дипломной работы (указывается, если 

государственная итоговая аттестация по основной образовательной программе включает в себя 

защиту выпускной квалификационной работы) и (или) согласовать выбор компетенции и 

комплекта оценочной документации (код) при планировании Образовательной организацией 

демонстрационного экзамена; 

б) направлять в Образовательную организацию, в которой Гражданин осваивает 

образовательную программу, предложения по организации прохождения обучения Гражданина, 

содержание образовательных программ; 



в) запрашивать у Образовательной организации сведения о результатах освоения 

Гражданином основной образовательной программы, результатах прохождения им 

промежуточной и итоговой (государственной итоговой) аттестации; 

г) направлять в Образовательную организацию запросы о предоставлении сведений о 

выполнении Гражданином обязанностей, предусмотренных Уставом и Правилами внутреннего 

распорядка для обучающихся Образовательной организации и иные запросы, необходимые для 

обеспечения выполнения условий Договора; 

д) приостановить предоставление Гражданину мер поддержки в случае оформления им 

академического отпуска до момента восстановления его в Образовательной организации; 

е) сократить меры поддержки в соответствии с разделом Договора; 

ж) индексировать стипендии на основании локальных нормативных актов о 

проведении индексации с уведомлением Гражданина об увеличении размера стипендии под 

подпись.  

8. Права и обязанности Гражданина 

8.1 Гражданин обязан: 

а) освоить основную образовательную программу в соответствии с характеристиками 

обучения, установленными разделами 2, 5, 6 Договора. 

б) пройти практическую подготовку в местах, определенных разделом 6 Договора; 

в) заключить трудовой договор (дополнительное соглашение к раннее заключенному 

трудовому договору) после завершения освоения основной образовательной программы и 

осуществить трудовую деятельность на условиях, установленных разделом 3 Договора; 

г) соблюдать локальные нормативные акты Заказчика в период обучения прохождения 

практической подготовки и осуществления трудовой деятельности; 

д) уведомить в письменном виде на бумажном носителе Заказчика об изменении 

фамилии, имени, отчества (при наличии), паспортных данных, банковских реквизитов, адреса 

регистрации по месту жительства, иных сведений, имеющих значение для исполнения 

настоящего Договора, в течении 10 рабочих дней после соответствующих изменений; 

е) в случаях ухода в академический отпуск или отчисления, предоставить заверенную  

Образовательной организацией копию приказа Заказчику в течении 2 рабочих дней с даты 

издания. 

8.2. Гражданин вправе: 

а) по согласованию с Заказчиком осуществлять перевод в другую организацию, 

осуществляющую образовательную деятельность или внутри организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, в которой Гражданин осваивает основную образовательную 

программу с изменением характеристик обучения указанных в разделе 2 настоящего договора, 

при условии внесения соответствующих изменений в настоящий договор.  

8.3. После завершения освоения основной образовательной программы в соответствии 

с настоящим договором Гражданин и Заказчик вправе заключить новый договор о целевом 

обучении, предусматривающий освоение образовательной программы высшего образования. 

После заключения, следующего договорам исполнение обязательств по настоящему 

договору приостанавливаются по инициативе Гражданина на период до истечения срока 

трудовой деятельности по следующему договору. 

После того как Гражданин исполнил обязательство по осуществлению трудовой 

деятельности в соответствии со следующим договором, настоящий договор считается 

расторгнутым, Гражданин и Заказчик освобождаются от ответственности за неисполнение 

настоящего договора. 

Гражданин, заключивший следующий договор, несет ответственность за неисполнение 

настоящего договора в порядке, установленном в разделе 10 Договора. 

9. Права и обязанности Образовательной организации 

9.1. Образовательная организация обязана: 

а) организовать проведение практической подготовки гражданина в местах, 

определенных разделом 6 настоящего Договора; 

б) Предоставлять Заказчику ежегодно 2 раза в год (по итогам зимней аттестации до 1 

февраля и по итогам летней аттестации до 20 июля) Заказчику заверенную информацию о 

результатах прохождения промежуточных аттестаций Гражданином, в соответствии с учебным 

планом и выполнением обязанностей, предусмотренных Уставом и Правилами внутреннего 

распорядка обучающихся Образовательной организации, а также по запросу Заказчика 

предоставлять и иные сведения, необходимые для выполнения условий Договора; 

 в) учитывать предложения Заказчика при организации прохождения Гражданином 

обучения, изменения образовательной программы; 



г) информировать Стороны Договора о возможности применения при осуществлении 

образовательного процесса электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий; 

 д) при планировании демонстрационного экзамена согласовать с Заказчиком выбор 

компетенции и комплекта оценочной документации (код); 

е) включить в состав экспертной группы, демонстрационного экзамена (группы 

экспертов) представителей Заказчика (количество экспертов из числа представителе1 Заказчика 

по согласованию с Заказчиком) 

ж) обеспечить сопровождение учебной группы в которой обучается Гражданин, на 

период всей практической подготовки на базе Заказчика из числа преподавателей (мастеров 

производственного обучения) Образовательной организации, включая в функционал 

сопровождающего ответственность за жизнь и здоровье Гражданина, контроль за 

посещаемостью, успеваемостью Гражданина и постоянное взаимодействие по вопросам 

практической подготовки Гражданина с ответственными лицами Заказчика; 

з) в случаях ухода в академический отпуск или отчисления Гражданина предоставить 

Заказчику заверенную копию приказа в течении 2 рабочих дней с даты издания; 

9.2. Образовательная организация вправе: 

а) согласовывать с Заказчиком вопросы организации прохождения Гражданином 

практической подготовки 

б) обращаться к Заказчику с требованием создания гражданину условий для 

прохождения практической подготовки в местах, определенных разделом 6 настоящего договора, 

в том числе предоставление гражданину сопровождение наставником в соответствии с пунктом 

6.2. Договора 

9.3. Образовательная организация учитывает согласование (несогласование) темы 

дипломной работы Гражданина Заказчиком (в случае если государственная итоговая аттестация 

по основной образовательной программе включает в себя защиту выпускной квалификационной 

работы). 

10. Ответственность сторон 

10.1 За неисполнение или ненадлежащие исполнение своих обязательств по 

настоящему договору стороны несут ответственность в соответствии с законодательством 

Российской Федерации.  

10.2.Заказчик, не исполнивший обязательство по трудоустройству гражданина или 

расторгнувший настоящий договор в одностороннем порядке, выплачивает Гражданину 

компенсацию в соответствии с разделом 7 положения о целевом обучении по образовательным 

программам среднего профессионального и высшего образования, утвержденного 

постановлением Правительства Российской Федерации от 27.04.2024г. №555 « О целевом 

обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего 

образования» (далее-Положение), если заказчик не освобожден от ответственности за 

неисполнение обязательств по настоящему договору. 

10.03. Гражданин, не исполнивший обязательства по освоению основной 

образовательной программ и (или) осуществлению трудовой деятельности в рамках полученных 

квалификаций в соответствии с п.2.1. Договора в течении срока, установленного настоящим 

договором, или расторгнувший настоящий договор в одностороннем порядке, возмещает 

заказчику расходы, связанные с представлением мер поддержки в соответствии с разделом 7 

Положения, если гражданин не освобождён от ответственности за неисполнение обязательств по 

настоящему договору. 

10.4. Гражданин, не исполнивший обязательство по осуществлению трудовой 

деятельности в течение срока, установленного настоящим договором ( в том числе в связи с 

расторжением настоящего договора о целевом обучении до завершения освоения основной 

образовательной программы), или расторгнувший настоящий договор в одностороннем порядке 

(за исключением досрочного расторжения настоящего договора в случае не предоставления 

гражданину мер поддержки), несет ответственность в  соответствии с пунктом 10.3. настоящего 

раздела. 

10.5. Если гражданин, освоивший основную образовательную программу в 

соответствии с настоящим договором, заключил следующий договор (указывается в случае 

установления права гражданина после завершения освоения основной образовательной 

программы заключить новый договор о целевом обучении с заказчиком, предусматривающий 

освоение образовательной программы следующего уровня). 

а) если следующий договор расторгнут (считается расторгнутым) в соответствии с 

разделом 5 Положения до заключения трудового договора (дополнительного соглашения к 

трудовому договору), при этом заказчик освобожден от ответственности за неисполнение 



следующего договора, гражданин не освобожден от ответственности за неисполнение 

следующего договора: 

гражданин несет ответственность за неисполнение следующего договора; 

исполнение обязательств по настоящему договору возобновляется; 

б) если следующий договор расторгнут (считается расторгнутым) в соответствии с 

разделом 5 Положения после заключения трудового договора (дополнительного соглашения к 

трудовому договору), при этом заказчик освобожден от ответственности за неисполнение 

следующего договора, гражданин не освобожден от ответственности за неисполнение 

следующего договора; 

заказчик освобождается от ответственности за неисполнение настоящего договора; 

гражданин несет ответственность за неисполнение следующего договора и настоящего 

договора; 

в) если следующий договор расторгнут (считается расторгнутым) в соответствии с 

разделом 5 Положения гражданин освобожден от ответственности за неисполнение следующего 

договора, заказчик не освобожден от ответственности за неисполнение следующего договора; 

настоящий договор считается расторгнутым; 

гражданин освобождается от ответственности за неисполнение настоящего договора; 

заказчик освобождается от ответственности за неисполнение настоящего договора и 

несет ответственность за неисполнение следующего договора. 

10.6. Стороны освобождаются от ответственности за неисполнения обязательств по 

настоящему договору и от ответственности за их неисполнение при наличии оснований, 

установленных законодательством РФ. 

10.07. Споры и разногласия, которые могут возникнуть из отношений, связанных с 

исполнением настоящего Договора и не урегулированные условиями настоящего Договора, 

разрешаются путем переговоров. 

10.8. Споры между сторонами, не урегулированные по соглашению сторон, подлежат 

разрешению в судебном порядке по месту нахождения истца.    

11 Антикоррупционная оговорка 
11.1. Стороны настоящего Договора подтверждают, что ведут легитимную 

хозяйственную деятельность и имеют только законные источники финансирования 

11.2. Стороны настоящего Договора обязуются соблюдение их аффилированными 

лицами, работниками и посредниками, действующими по настоящему Договору, настоящей 

оговорки, а также оказывать друг другу содействие в случае действительного или возможного 

нарушения ее требований. 

11.3. Стороны Договора обязуются не совершать, а также обязуются обеспечивать 

чтобы, их аффилированные лица, работники и посредники не совершали прямо или косвенно 

следующих действий при исполнении настоящего договора. 

11.3.1. Платить или предлагать уплатить денежные средства или предоставить иные 

ценности, безвозмездно выполнить услуги и т.д. публичным органам, должностным лицам, 

которые являются близкими родственниками публичных органов и должностными лицами, либо 

лицами, иным образом, связанными с государством, в целях неправомерного получения 

преимуществ для Сторон настоящего Договора, их аффилированных лиц, работников или 

посредников, действующих по настоящему договору. 

11.3.2. Платить или предлагать уплатить денежные средства или предоставить иные 

ценности, безвозмездно выполнить работы (услуги) и т.д. работникам другой Стороны 

настоящего Договора, ее аффилированных лиц с целью обеспечить совершение ими каких-либо 

действий в пользу с стимулирующей Стороны (предоставить неоправданные преимущества, 

предоставить какие-либо гарантии, ускорить существующие процедуры и т.д.) 

11.3.3 Не совершать иных действий, нарушающих действующее антикоррупционное 

законодательство, включая коммерческий подкуп и иные противозаконные и неправомерные 

средства ведения бизнеса. 

11.4. В случае возникновения у Стороны настоящего Договора подозрений, что 

произошло или может произойти нарушение каких-либо положений оговорки, соответствующая 

Сторона обязуется уведомить другу Сторону настоящего Договора в письменной форме и имеет 

право приостановить исполнение обязательств по настоящему Договору до получения 

подтверждения от другой Стороны, что нарушение не произошло или не произойдет. 

Подтверждение должно быть направлено в течении 10 рабочих дней с даты получения 

письменного уведомления. Стороны обязуются совместно вести письменные и устные 

переговоры по урегулированию спорной ситуации.    

11.5. В случае наличия подтверждений (доказательств) нарушения одной Стороной 

настоящего договора настоящей оговорки другая Сторона имеет право расторгнуть настоящий 

Договор в одностороннем порядке, направив письменное уведомление о расторжении. 



 

12. Заключительные положения 

12.1. Настоящий Договор вступает в силу с даты его подписания Сторонами и 

действует до истечения установленного срока трудовой деятельности (с учетом приостановления 

исполнения обязательства Гражданина по осуществлению трудовой деятельности в случаях, 

установленных законодательством РФ и условиями Договора). 

В соответствии с частью 2 статьи 425 Гражданского кодекса Российской Федерации 

условия настоящего Договора распространяются на отношения Сторон, возникшие с _______ 

12.2. Внесение изменений в настоящий Договор оформляется дополнительными 

соглашениями к нему. 

12.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению Сторон.  Настоящий 

договор досрочно расторгается в случаях, установленных законодательством РФ. 

12.4. В целях исполнения Сторонами взятых на себя обязательств согласно 

положениям Договора, в том числе предоставления Заказчиком Гражданину мер поддержки. 

Гражданин дает личное согласие на обработку персональных данных, принимает решение о 

предоставлении своих персональных данных и дает согласие на их обработку свободно, своей 

волей ив своем интересе, а также согласие на передачу своих персональных данных (фамилия, 

имя, отчество; дата рождения; адрес; фотография, паспортные данные: вид документа, серия и 

номер документа, орган, выдавший документ: наименование, код подразделения, дата выдачи 

документа; адрес регистрации места жительства, адрес фактического места жительства, пол, 

номер контактного телефона, ИНН, СНИЛС, номер банковской карты, копии документов, 

содержаниях сведения о номере лицевого счета в банке). 

12.5. Настоящий договор, составлен в 3 экземплярах, имеющих одинаковую силу, по 

одному экземпляру для каждой из сторон. 

12.6. Приложение к Договору 

Приложение №1 – Согласие на обработку персональных данных. 

Приложение №2 – Согласие законного представителя несовершеннолетнего 

Гражданина на заключение договора. 

Приложение №3 – Форма соглашения о расторжении целевого договора.  

13. Адреса, платежные реквизиты и подписи Сторон 

 

Заказчик Гражданин 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Директор 

 

_____________________ 

 

«____»____________20___г. 

ФИО, дата рождения, паспорт, адрес 

регистрации, ИНН, СНИЛС, 

банковские реквизиты, телефон, адрес 

электронной почты 

 

 

 

 

_____________/____________/ 

«___»__________20___г. 

 

Образовательная организация СПб ГБПОУ 

«Колледж кулинарного мастерства» 

Адрес:195273,СПб,ул. Руставели, 

д.35,лит.А,тел./ф. 409-80-60 e-mail: 

plkm@yandex.ru 

ОКПО05317479,  ОКОНХ 92200     

ОКОГУ 2300223,  ОКАТО 40273565000 

р/с 40601810200003000000 в 

Северо-Западное ГУ Банка России по  

г. Санкт-Петербургу, лицевой счет 0191094  

БИК 044030001     

 

 

 

Директор 

_________________________Т.В. Волченко 

 

 

 

mailto:plkm@yandex.ru


 

 

 

 

Приложение №1 

к Договору от «___»_______20__г. №_____ 

 

СОГЛАСИЕ  

 

НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

Я, __________________________________________________________________ 

_____________________________________________________, зарегистрированный по 

адресу:___________________________________________________, даю свое согласие на 

обработку в _____________________моих персональных данных, относящихся исключительно к 

перечисленным ниже категориям персональных данных: фамилия, имя, отчество; пол, дата 

рождения, тип документа удостоверяющего личность, данные документа, гражданство, данные 

документов об имеющимся образовании, банковские реквизиты  и иные сведения, необходимые 

для прохождения практического обучения на территории предприятия, получения стипендии и 

иных мер поддержки. 

Я даю согласие на использование персональных данных исключительно в целях 

заключения и исполнения Договора о целевом обучении по образовательной программе среднего 

профессионального образования от «___»______20__г. № Р.Д. и дальнейшего трудоустройства. 

Настоящие согласие предоставляется мной на осуществление действий в отношении 

моих персональных данных, которые необходимы для достижения указанных выше целей, 

включая (без ограничения) сбор, систематизацию, накопление, хранение (в том числе на 

электронных носителях, уточнение (обновление, изменение) использование, передачу третьим 

лицам для осуществление действий по обмену информацией, обезличивание, блокирование 

персональных данных, а также осуществление любых иных действий, предусмотренных 

действующим законодательством РФ. 

Я проинформирован, что__________________________ гарантирует обработку моих 

персональных данных в соответствии с действующим законодательством РФ как 

неавтоматизированным, так и автоматизированным способами. 

Данное согласие действует до достижения целей обработки персональных данных 

и/или в течение срока хранения информации. 

Данное согласие может быть отозвано в любой момент по моему письменному 

заявлению. 

Я подтверждаю, что, давая такое согласие, я действую по собственной воле и в своих 

интересах.  

 

 

«____»_________20___г.                                  ____________________/______________/  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Приложение №2 

к Договору от «____»_______20___г. №_________ 

 

СОГЛАСИЕ  

Законного представителя несовершеннолетнего Гражданина на заключение  

Договора о целевом обучении по образовательной программе 

Среднего профессионального образования.   

 

 

Я, _______________________________________________________________________ 

(ФИО, законного представителя несовершеннолетнего, степень родства с Гражданином) 

 

 

___________________________________________________________________________________________________________________________ 

 

_________________________________________________________________________________________________ 

(ФИО, несовершеннолетнего Гражданина) 

 

даю  свое согласие на заключения Договора о целевом обучении по образовательной 

программе среднего профессионального образования от «____»_______20__года № _________с 

___________по образовательной программе среднего профессионального образования 

___________________________________________________________________________ 

(код, наименование профессии (специальности), реализуемой в Образовательном организации) 

 

___________________________________________________________________________________________________________________________ 

(ФИО несовершеннолетнего Гражданина) 

 

___________________________________________________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________________________________________

___________ 

(паспорт несовершеннолетнего Гражданина: серия, номер, дата выдачи, кем выдан, код подразделения)  

 

___________________________________________________________________________________________________________________________ 

(адрес места жительства несовершеннолетнего Гражданина) 

 

_______________________________________________________________________________________________________________________ 

(контактный телефон законного представителя) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

«____»_______20_г.                                                          ________________/____________ 
                                                                                                                                    


